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El pasado 28 de enero de 2025, APRORA inició una nueva etapa con la

renovación de su Junta Directiva, tras el relevo realizado por la anterior

dirección.

En este proceso, Estíbaliz Iñurrieta asumió la presidencia de la asociación,

relevando en el cargo a Iker Díaz de Cerio, mientras que Auxtin Ortiz pasó a

desempeñar la función de gerente en sustitución de Jorge Martínez.

La nueva Junta Directiva quedó constituida por:

� Estíbaliz Iñurrieta – Presidenta

� Mikel Izagirre – Vicepresidente

� Jesús Díaz de Eraso – Secretario

� Patxi Bujanda – Tesorero

� Mónica López-Dávalos – Vocal

� Ricardo Marauri – Vocal

LEl proceso de transición administrativa se prolongó hasta el mes de julio,

momento a partir del cual la nueva Junta pudo comenzar a desarrollar

plenamente el Plan de trabajo 2025, que se ha logrado ejecutar en su totalidad.

APRORA ha mantenido diversos encuentros institucionales en los trujales de

Rioja Alavesa con el objetivo de reforzar la colaboración y avanzar en

estrategias que favorezcan el desarrollo del sector oleícola del territorio.

En el Trujal Erroiz de Lanciego se celebraron reuniones con la Consejera de

Alimentación, Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca del Gobierno Vasco, Amaia

Barredo, y con la Diputada foral de Agricultura de Álava, Noemí Aguirre, quienes 

Nueva etapa en APRORA

Encuentros institucionales para
impulsarel futurodel olivar en
Rioja Alavesa.
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Una vez concluida la campaña de recolección del 2025, se han contabilizado

unos 750.000Kg de oliva molturada en los Trujales de Rioja Alavesa. Una cifra

muy similiar a la del año pasado. Se trata de variedad Arróniz en más del 90%.

La calidad del fruto ha sido excelente y con un condición sanitaria del fruto

inmejorable. Las condiciones climáticas durante la campaña han sido favorables,

habiendo registrado sólo algunos días de lluvia y viento, lo que ha facilitado las

labores de recolección.

Se esperan, por tanto, una vez más, aceites de altísima calidad para disfrute de

los consumidores y consumidoras. 

pudieron conocer de primera mano la realidad del sector y el proceso de

elaboración del aceite de oliva virgen extra. En estos encuentros participaron

también representantes de APRORA, entre ellos su presidente Iker Díaz de Cerio,

su nueva presidenta Estíbaliz Iñurreta, el gerente Auxtin Ortiz, así como Jorge

Martínez, Jesús Eraso y Mikel Izaguirre, vinculados al trabajo técnico y a la

gestión del sector. Durante las visitas se abordaron cuestiones clave como el

futuro del olivar en Rioja Alavesa, la necesidad de incentivar su cultivo, la

elaboración de un inventario actualizado del olivar incluyendo parcelas en

abandono susceptibles de recuperación, la mejora de la viabilidad económica

mediante la mecanización y el riego sostenible, así como el impulso a nuevas

plantaciones y a la recuperación del olivar tradicional.

Campaña
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Servicio Técnico
El primer paso para obtener un aceite de calidad es tener una olivicultura de

calidad. Por ello, el servicio de asesoramiento técnico a nuestros socios

olivicultores es uno de los pilares de APRORA.

Tras la salida de Jorge Martínez, la asociación llevó a cabo un proceso de

selección que dio como resultado la incorporación de Enrique López como nuevo

asesor técnico, permitiendo restablecer este servicio esencial.

El servicio, operativo desde el 12 de mayo, permite a cada persona socia

disponer de asesoramiento gratuito, tanto para la resolución de dudas técnicas

vía telefónica como para la realización de visitas personalizadas a finca.

Asimismo, se comparten periódicamente por el grupo de Whatsapp de socios

recomendaciones técnicas generales relacionadas con el trabajo en campo

estado de suelos, plagas, manejo del cultivo o cuestiones agronómicas de

interés  con el objetivo de facilitar la toma de decisiones y mejorar la gestión de

las explotaciones.

Desde la asociación animamos a todas las personas socias a hacer uso de este

servicio a disposición de todos.

En APRORA, entendemos la formación como un elemento fundamental tanto para

la mejora técnica del cultivo como para la producción, valorización y promoción

del aceite. Por ello, hemos comenzado a trabajar de manera coordinada con HAZI

para la organización de cursos de formación que se llevarán a cabo anualmente

para nuestros socios. Desde APRORA solicitaremos y definiremos los cursos que

necesitemos y desde HAZI nos apoyarán con la organización.

Dado que las acciones formativas se desarrollan habitualmente durante el primer

cuatrimestre del año para coincidir con la disponibilidad de los socios y que

éstas requieren una planificación previa, no fue posible organizar formación

propia para 2025.

Formación
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En APRORA, entendemos la formación como un elemento fundamental tanto para

la mejora técnica del cultivo como para la producción, valorización y promoción

del aceite. Por ello, hemos comenzado a trabajar de manera coordinada con HAZI

para la organización de cursos de formación que se llevarán a cabo anualmente

para nuestros socios. Desde APRORA solicitaremos y definiremos los cursos que

necesitemos y desde HAZI nos apoyarán con la organización.

Dado que las acciones formativas se desarrollan habitualmente durante el primer

cuatrimestre del año para coincidir con la disponibilidad de los socios y que

éstas requieren una planificación previa, no fue posible organizar formación

propia para 2025.

No obstante, y para poder facilitar el curso de poda demandado por los socios,

se aprovechó una formación ya programada por un socio de APRORA, Oliolive

Hector Eraso, mientras que de forma paralela, se comenzó a trabajar en la

definición de la oferta formativa del próximo ejercicio 2026 con HAZI.

Curso de poda 

Impartido por Javier Esteban Carbonell, experto certificado con más de 12 años

de experiencia en España. Italia y Francia)
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Programación de cursos de formación para 2026 (primer cuatrimestre)

Tras consulta interna a las personas socias, se desprendió la necesidad de

centrar la formación en dos grandes ámbitos: la olivicultura y la promoción y

valorización del aceite, programándose los siguientes cursos para el primer

cuatrimestre de 2026:

Formación vinculada a la olivicultura

Curso de poda del olivar

Curso sobre gestión de suelos en Olivicultura

Curso de fertilización en la Olivicultura

Formación orientada a la valorización y promoción del aceite

Curso de cata de aceites, orientado a mejorar el conocimiento del producto y

a capacitar a las personas socias como prescriptoras en acciones de

promoción, ferias y actividades de oleoturismo.

Los 4 cursos están confirmados y serán publicados en las próximas semanas

en la página web de HAZI. Desde APRORA informaremos a los socios sobre

las fechas concretas y formas de inscripción.

Nuestro aceite es todavía un producto poco conocido, a pesar de tratarse de un

aceite de oliva virgen extra de alta calidad, ligado a un territorio con una larga

tradición olivarera. Se trata de un cultivo milenario, con olivares en muchos casos

centenarios, que forman parte del paisaje, la cultura y la identidad de la comarca,

y cuya conservación contribuye al equilibrio ambiental y al mantenimiento del

medio rural.

Este aceite reúne valores cada vez más apreciados por la sociedad calidad,

sostenibilidad, origen y beneficios para la salud, pero hay un grado de

desconocimiento aún alto por parte del mercado. Esto hace necesario un trabajo

de difusión y posicionamiento que vaya más allá de acciones puntuales, y el

desarrollo de una red de alianzas que potencie nuestro aceite.

Estrategia comercial y
posicionamiento del aceite de
Rioja Alavesa

7

https://fpe.hazi.eus/listado-formaciones/presencial_1/detalle-curso/01%2F2026%2FAL%2F0086


La primera acción estratégica de APRORA en este ámbito para 2025 se ha

enfocado en reforzar la presencia del aceite de Rioja Alavesa en Euskadi, su

mercado natural. Para ello, desde el mes de mayo se ha incorporado al Basque

Food Cluster (BFC), asociación que agrupa a los principales actores de la

industria agroalimentaria del Pais Vasco, integrándose de esta forma en el

ecosistema agroalimentario vasco y participando en espacios de colaboración y

promoción conjunta.

Cluster Eguna 

En el marco de esta incorporación, APRORA participó en el encuentro Cluster

Eguna, celebrado en Bilbao, una cita anual de referencia para los profesionales

del sector. Durante la jornada, APRORA estuvo presente con un stand en el

estadio de San Mamés, junto a otros productores, en un espacio enel que 65

empresas del Basque Food Cluster presentaron sus productos ante más de 600

asistentes.

La participación en este foro permitió que numerosos profesionales descubrieran

por primera vez el aceite de oliva producido en Euskadi, poniendo en valor su

calidad, singularidad y el trabajo desarrollado por los olivicultores de Rioja

Alavesa.

En este contexto, APRORA ha definido una estrategia de promoción y

posicionamiento del aceite de Rioja Alavesa, articulada en las siguientes líneas

de actuación:

A) DAR A CONOCER EL ACEITE DE RIOJA ALAVESA EN SU MERCADO
NATURAL, EUSKADI.
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Visita de APRORA a la Escuela Superior de Hostelería de Bilbao
Durante la participación de APRORA en el Cluster Eguna, surgió un primer

contacto con la Escuela Superior de Hostelería de Bilbao (ESHBI), del que nació

la idea de explorar una posible colaboración futura. 

Con este objetivo, APRORA (representada por la presidenta Estíbaliz Iñurrieta y el

representante de la Junta y productor de Arrolan, Patxi Bujanda ) ha visitado

recientemente la Escuela Superior de Hostelería de Bilbao, un encuentro muy

positivo que nos ha permitido conocer, de la mano de su Director Joseba Lozano

y el responsable de Cocina Igor Ozamiz, sus instalaciones, proyecto formativo y

parte de su equipo.

Durante la visita, ambas partes hemos tenido la oportunidad de presentarnos y

conocernos mutuamente, así como de mantener una primera toma de contacto

para explorar posibles líneas de colaboración y sinergias entre ambos, que nos

permitan llevar a cabo iniciativas beneficiosas tanto para la ESHBI como para

APRORA.

Como siguiente paso, está previsto que próximamente nos visite el equipo de

ESHBI, lo que nos permitirá seguir avanzado en esta vía.

Agradecemos la acogida recibida y esperamos que este sea el inicio de una

relación fructífera y duradera.

Durante el Cluster Eguna, los organizadores del Basque Environment and Ocean

Week conocieron el aceite de Rioja Alavesa, mostrando un especial interés por

tratarse de un producto local, ligado al territorio y alineado con valores de

sostenibilidad y respeto medioambiental.

De este encuentro surgió la participación de APRORA en la iniciativa del Basque

Environment and Ocean Week, que se desarrolló entre el 4 y el 8 de  junio en los

alrededores del Puente Colgante. De la mano de su organizador Saúl Santolaria,

se presentaron los aceites de Rioja Alavesa como ejemplo de producto de

cercanía vinculado a prácticas responsables: la recuperación ycuidado de los

olivos centenarios, el mantenimiento del paisaje y el papel delolivar en un modelo

de desarrollo sostenible, en los siguientes eventos:

Participación en el Basque Environmental and Ocean Week (BEOW25):
ciencia, sostenibilidad y producto local.
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-Experiencia gastronómica “ A 4 manos”, celebrada en el Hotel Puente Colgante

(Portugalete), donde la chef Zuriñe García y José Mendoza (Restauramte Ezkurra)

diseñaron un menú especial con enfoque en producto local y sostenibilidad,

utilizando los aceites de Rioja Alavesa.

-Una exposición de todas las marcas de Aceites de Rioja Alavesa estuvo

presente durante el evento, generando gran expectación entre locales y turistas,

que descubrieron por primera vez el aceite del País Vasco.

A día de hoy, los consumidores y consumidoras de aceite no tienen un

mecanismo sencillo para saber si un aceite ha sido producido (o no) en Euskadi.

Desde un punto de vista comercial, esto supone un obstáculo importante para la

promoción de los aceites de nuestra tierra.

Por ello, durante el último trimestre, se ha iniciado el trabajo para definir un

distintivo propio del aceite de Rioja Alavesa para añadir a los envases de las

marcas, que permita identificar el producto, transmitir su origen y calidad, y

facilitar su promoción conjunta. Este distintivo será un elemento clave para

reforzar su identidad, visibilizar sus valores y facilitar su reconocimiento por parte

del consumidor.

En el primer trimestre de 2026 está previsto abrir la consulta a los socios para

votar su diseño definitivo y tras finalizar los trámites legales, quedar disponible

para comenzar su utilización.

Está prevista para 2026 desarrollar una colaboración con HAZI para realizar

diversas actividades de promoción conjunta del aceite de Rioja Alavesa una vez

finalizado el distintivo.

B) CREACIÓN DE UN DISTINTIVO COMÚN

C) ESTRATEGIA DE POSICIONAMIENTO Y COMERCIALIZACIÓN DEL
SECTOR
Si bien nuestros aceites de Rioja Alavesa son de una altísima calidad, su venta

en el mercado supone todavía un reto futuro. Con el objetivo de posicionar el

aceite de Rioja Alavesa y facilitar a las marcas su posterior comercialización se

ha contratado con el apoyo de HAZI la elaboración de una estrategia comercial

para el conjunto del sector.
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Como todo los años, APRORA ha participado en eventos dentro del territorio de

Rioja Alavesa.:

Fiesta del Aceite de Rioja Alavesa: divulgación, experiencia sensorial y

reconocimiento al trabajo realizado.

APRORA participó en la XI Fiesta del Aceite de Rioja Alavesa, celebrada en

Oyón/Oion y Moreda de Álava, una cita comarcal orientada a descubrir, saborear

y poner en valor el AOVE del territorio a través de un programa de actividades

(catas, visitas a trujales, feria, degustaciones y acciones divulgativas).

Territorio

Entre otros asuntos, esta estrategia estudiará potencialidades y diferenciaciones

de nuestros aceites e identificará qué mercados y qué canales son los más

adecuados para poder vender más y a precios más elevados. Se trata así de

sentar las bases de la acción comercial futura para el desarrollo, crecimiento y

profesionalización del sector de la oliva y el aceite de Rioja Alavesa.

Este trabajo se ha iniciado en el mes de diciembre, pero se desarrollará durante

la primera mitad de 2026.

En paralelo APRORA continúa impulsando acciones y colaboraciones concretas

orientadas a mejorar la comercialización y el acceso del consumidor a los

aceites del territorio.

APRORA continúa este año su colaboración con Slow Food Araba en actividades

de sensibilización y consumo, como los laboratorios del gusto, que refuerzan el

objetivo de APRORA: aumentar el conocimiento del AOVE de Rioja Alavesa,

potenciar su consumo y fortalecer el valor económico y cultural del olivar en la

comarca.

Destaca también la colaboración con contactos vinculados a la promoción de

productos locales y de pequeños productores, como la plataforma

Epicuro&amp;Co, que se presenta como un proyecto de conexión entre

productores y el canal HORECA/consumidor final con un foco en autenticidad y

sostenibilidad.

D) OTRAS ACCIONES COMERCIALES
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En el marco de esta celebración, APRORA estuvo presente en dos experiencias

destacadas:

• Cata de aceite organizada por APRORA, impartida por Jorge Martínez, con

recorrido didáctico por aromas, sabores y claves de apreciación del AOVE.

•  Laboratorio del gusto y cata-maridaje en colaboración con Slow Food

Araba, una propuesta sensorial que conecta el producto local y una visión de

consumo “bueno, limpio y justo” para el consumidor, el medio ambiente y los

productores.

Durante la jornada, APRORA rindió además un homenaje a Jorge Martínez,

exgerente de la asociación, en reconocimiento a su labor continuada en la

difusión y puesta en valor de los aceites de Rioja Alavesa. Se hizo entrega con la

presencia de autoridades institucionales, entre ellas Ramiro González, diputado

general de Álava) y Noemí Aguirre Quintana (diputada foral de Agricultura), así

como Raúl Pérez Iratxeta (Viceconsejero de Alimentación y Desarrollo Rural del

Gobierno Vasco).
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Duathlon de El Villar

En abril de 2025, APRORA colaboró con la entrega de botellas de aceite como

obsequio en los premios del Duatlón del Villar, en abril de 2025, contribuyendo a

dar visibilidad al producto local y a reforzar su vínculo con iniciativas deportivas y

sociales del territorio.

Campaña de Navidad en medios
Como en años anteriores, de cara a este fin de año se han contratado espacios

de promoción tanto en Radio (Onda Vasca emitiendo para todo Euskadi) como en

prensa escrita (Noticias de Álava). Se trata de poner en valor nuestros aceites en

estas fechas claves de mercado. Los mensajes transmitidos han girado en torno

a la alta calidad de nuestros aceites, los beneficios para la salud, el producto de

cercanía y la sostenibilidad. 

En el último trimestre, el equipo directivo de APRORA, así como los trujales de

Erroiz (Lanciego), Equidad (Moreda) y el Trujal Almazara Rioja Alavesa (Oyón) y

varios de sus socios olivicultores y marcas, se han reunido con la consultora que

está elaborando el proyecto de desarrollo de la Ruta de Oleoturismo de Rioja

Alavesa, aportando información y conocimiento del sector olivarero de la

comarca.

Oleoturismo
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Comunicación y redes sociales
APRORA está presente en Redes Sociales. Animamos a los socios y a todos los

interesados a seguir nuestros perfiles y a compartir nuestro contenido para dar

más visibilidad y  alcance a los temas relacionados con el sector.

Instagram

Linkedin

Facebook

Así como a visitar nuestra página web www.aprora.eus.

Este proyecto, impulsado por la Cuadrilla de Rioja Alavesa, está orientado a

poner en valor el territorio y su actividad olivarera. Desde APRORA valoramos muy

positivamente esta iniciativa y las oportunidades que puede generar para el

conjunto del sector y el territorio.
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